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DODATOK ¢. 1

Europsky
socialny
__fond

ZAMESTNANOST
A SOCIALNA INKLUZIA

k Dohode ¢&. 3/§51/2011 o zabezpeceni podmienok vykondvania absolventskej praxe
absolventa Skoly, vedeného v evidencii uchiadzacov o zamestnanie

v ramci Narodného projektu ,,Absolventska prax*
(Kéd ITMS 27110130017)

(d’alej len ,,dodatok*)

~ Clanok 1.
Ucastnici dohody
Urad price, socidlnych veci a rodiny
sidlo: Sumperska 1, 971 01 Prievidza
zastipeny riaditelom: Mgr. Celestinom Cernakom
ICO: 37 916 289 DIC: 2021767308
bankové spojenie: Statna pokladnica ¢islo uctu: 7000142000/8180

(dalej len ,,Grad)

Zamestnavatel’

obchodné meno: Zakladna $kola s materskou Skolou Horna Ves
sidlo PO alebo miesto podnikania FO: Horna Ves 360, 972 48
zastiipeny Statutarnym zastupcom u PO: Mgr. Pavlom Michnom
1CO: 36 126 713 DIC: 2021624495

SK NACE Rev. 2: 85.20.0/ zakladné Skolstvo

bankové spojenie: Dexia Banka &islo uétu: 9019020002/5600

Clanok 2.

Preambula

1. Diia26.01.2011 uzatvorili G¢astnici dohody dohodu &.3/§51/2011 0 zabezpeceni
podmienok vykonavania absolventskej praxe absolventa $koly, vedeného v evidencii

uchadzadov o zamestnanie.

2. Podla Clanku VI. odsek 2.dohody, zmeny v tejto dohode mozno vykonat' len na zaklade
pisomného navrhu jedného z G€astnikov dohody pisomnym dodatkom k tejto dohode, podpisanym

oboma ucastnikmi dohody.



Clanok 3.
Predmet dodatku

Ucastnici dohody sa dohodli, Ze tymto dodatkom ¢&. 1 sa menia ¢lanky a odseky dohody
nasledovne:

A. V Clanku II. ,,Predmet dohody*

odsek 1.sarusi v plnom rozsahu a nahradza sa nasledovnym znenim:

,,Predmetom tejto dohody je Gprava prav a povinnosti zamestnavatela a Gradu prace,
socidlnych veci a rodiny (d’alej len ,,Gcastnici dohody®) pri zabezpeceni a vykonavani
absolventskej praxe, ktora je financovana z finanénych prostriedkov Europskeho
socialneho fondu a Statneho rozpoctu Slovenskej republiky, pre absolventa $koly,
vedeného v evidencii uchddzafov o zamestnanie, u zamestnavatela na stanovenom
druhu pracovného miesta za ucelom ziskania praktickych sktsenosti zodpovedajicich
jeho dosiahnutému stupiiu vzdelania, ktoré rozsiria jeho mozZnosti uplatnenia sa na trhu
prace®.

Ostatné odseky Clanku II. dohody ostavaju nezmenené.

B. V Clanku IV. ,,Prava a povinnosti zamestnavatel’a*

5.

12.

odsek 5. sa rusi v plnom rozsahu a nahrddza sa nasledovnym znenim:

.Zamestnavatel' sa zavidzuje, ze bude viest’ evidenciu dochadzky absolventa skoly,
ktora je podkladom na vyplatenie pausalneho prispevku  pocas vykonavania
absolventskej praxe apredkladat’ ju uradu mesacne v jednom originali a v jednej
képii do 10 pracovnych dni po uplynuti kalendarneho mesiaca. Evidencia dochadzky,
ako podporny doklad suavisiaci s prislusSnym Narodnym projektom, musi byt oznacena
logom Eurdépskeho socidlneho fondu, logom Operacného programu Zamestnanost
a socialna inklazia, nazvom Narodného projektu a kodom ITMS*.

za odsekom 11. sa pridava novy odsek s nasledovnym znenim:

.Zamestnavatel' sa zavidzuje, ze oznaci priestory, v ktorych vykonava absolvent Skoly
absolventska prax plagatmi a samolepkami, pripadne inymi formami propagdacie podl'a
pokynov uradu, informujtiicimi o tom, Ze zabezpecenie vykonavania absolventskej praxe
je spolufinancované z finanénych prostriedkov Eurépskeho socialneho fondu. Uvedené

ponechat’ v tychto priestoroch po celu dobu vykonavania absolventskej praxe®.

Ostané odseky Clanku IV. dohody ostédvaju nezmenené.

C. V Clanku V1. ,,Zaverecné ustanovenia*

4.

odsek 4. sa rusi v plnom rozsahu a nahradza sa nasledovnym znenim:

Pravne vztahy vyslovne neupravené v tejto dohode sa riadia prisluSnymi ustanoveniami

v

Obgianskeho zakonnika ¢. 40/1964 Zb. v zneni neskorSich predpisov a vSeobecne
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zavdznymi pravnymi predpismi, platnymi v Slovenskej republike, ktoré maju vztah
k zavizkom ulastnikov dohody. Predpisy komunitarneho prava Eurdpskych
spologenstiev maju prednost’ pred zakonmi Slovenskej republiky.

Ostané odseky Clanku VI. dohody ostavaji nezmenené.

Clanok 4.

Zavereéné ustanovenia

Ostatné ¢lanky a odseky dohody zostavaju zachované v plnom rozsahu.

Dodatok &. 1 je neoddeliteI'nou sii¢astou dohody.

Tento dodatok ¢ 1 nadobuda  platnost dhiom podpisu oboch zmluvnych stran
(v pripadoch, Ze nie je potrebny iny sthlas) a G¢innost’ nadobuda dfiom nasledujicim po
dni jeho zverejnenia v sulade so zakonom ¢. 546/2010 Z.z., ktorym sa dopina zakon
&. 40/1964 Zb. Ob&iansky zakonnik v zneni neskorsich predpisov a ktorym sa menia a
doplinaju niektoré zakony.

Dodatok ¢&. 1 je vyhotoveny v troch rovnopisoch, z ktorych kazdy ma platnost’ originalu, pricom
arad obdrzi 2 vyhotovenia a zamestnavatel’ 1 vyhotovenie.

Ugastnici dohody si tento dodatok &. 1 precitali, porozumeli jeho obsahu a na znak sthlasu ho
podpisali.

V Prievidzi, dna .......ccceeeeeee.

Mgr. Celestin Cernak

Mgr. Pavol Michna
PO - zamestnavatel’ riaditel’ aradu
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